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UN PASO AL FRENTE » La Denominaci6n de Origen Ribeira Sacra tiene 95 bodegas, de las que 17 estan a nombre de
mujeres. En los Gltimos afios ellas despuntan en un mundo por tradicién reservado a los varones y cosechan éxitos en
las profesiones relacionadas con el sector. Hay bodegueras, viticultoras, enélogas, sumilleres... Estan en todo.

El vino no es solo cosa de hombres
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EL MUNDO del vino es por tra-
dicién masculino. Durante afios
estaba incluso mal visto que las
mujeres consumiesen este pro-

Esther Teijeiro en su bodega de Chantada. t».

ducto. Y, de cara ala galerfa, la
viticultura y Ia bodega eran cosas
de hombres.

Ellos tomaron el mando, deci-
dieron sobre variedades, podas,
maduraciones y fermentaciones

y aellas se les reservé por sistema
elsegundo plato, el trabajo duroy
menos lucido.
Lamujerviticultora en Galiciay
especialmente en la Ribeira Sacra
existe desde siempre. Es la vendi-

miadora por excelencia, una de
como en el resto del sector agrico-
1a, el protagonismo se lo llevaron
los hombres porque gestionaban
las ventas, llevaban la batuta y
fueron los primeros en profesiona-
lizarse como endlogos, sumilleres
y una serie de oficios que parten
del vino.

Sin embargo, en los dltimos
afios las mujeres de la Ribeira
Sacra dieron un paso al frente y
apostaron por liderar los proyectos
viticolas. La que abri6 las puertas
fue la chantadina Esther Teijeiro
y enlaactualidad hay mujeresen
vifia més alld de la vendimia que
llegan para decidir por s mismas
y comerse el mundo.

Esther Teijeiro, la pionera, tie-
ne 78 anos. Perdié a sus padres
muy joven, cuando todavia estaba
a iendoa coser en Chantada,
y al desaparecer ellos intent6 vivir
dela costura.

Alos tres afios se casé y fue en-
tonces cuando vio que para sobre-
Vivir tenia que cultivar el vifiedo

que sus padres le habfa dejado en
Pincelo, en plena ribera del Mifio.
Escuché criticas de todas partes y
Teconoce que «nin sequera o meu
home confiaba en min».

Pero se pegb a la tierra y demos-
w6 quesabia y podia con el trabajo
y conlos rumores. «Criticaban que
eu fora a que levara os pantaléns
nacasa», recuerda.

Mont6 Adegas Pinceloen 1980 y
le abri6 camino a sus hijos Alfon-
50y Camilo Regal, que también
entraron en el sector. Pero eso no
era suficiente y Esther decidié
asumir un nuevo reto por con-
viccién. «Non me gustaba como
se traballaba e comecei a apostar
polo vifiedo ecoléxico, comenta.
De nuevo, llegaron las criticas,
«aqui cando un se sae do estandar
sempre recolle malas palabras»,
asegura, pero pese a todo en 1995
abri6 Diego de Lemos, la primera
bodega de la Ribeira Sacra en ela-
borar vino ecolégico.

Sus caldos arrasan en Franciay
Alemania y muchas bodegas co-
pian su modelo de trabajo.

Ménica Fernandez Sumiller de Quiroga asentada en Madrid

«Tenemos otra sensibilidad en cata»

» Monica Fernandez es una sumiller que triunfa en Madrid a cargo de las salas de los
restaurantes 99 Sushi Bar. Se mueve en un sector en el que las féminas estan ganando terreno

La quiroguesa Ménica Ferndndez
Niifiez, natural de la aldea de Or-
xais, se marché de joven a Madrid
para buscarse la vida.
Comenzd a trabajar en el mun-
dodela hostelerfa desde abajoy se
formé como sumillera travésdela

Camara de Comercio de Madrid.
Desde hace afios integra el panel
de cata de la Guia Gurmet y es la
directora de grupo de los cuatro
restaurantes que tiene la firma
99 Sushi Bar en la capital, en las
calles Ponzano, Hermosilla, Plaza

de la Moraleja y, el més reciente,
abierto en la calle Padre Damidn
en el mes de septiembre.
Ménica Fernindez lleva el vino
en la sangre. Lo conocié de peque-
fia enlas vifias de su padrey se ha
convertido en su pasién hasta el

punto de que asegura que «a capri-
cho me compro antes una botella
de vino que un par de zapatos».
Para ella, ser sumiller es la vida.
Asegura que en cata «la mujer
goza de una sensibilidad distinta»
y es partidaria de que en un panel

Ménica
Fernandez, con
una copa de
mencia lista
para tomar.
NM.

haya un nimero equitativo de
hombres y mujeres por la forma
diferente de percibir. «Cada per-
sona es un mundo en cata, pero
nosotras percibimos los aromas
més finos, tenemos recuerdos flo-
rales y afrutados que nos permi-
ten rescatar elementos a los que
los hombres no llegan. Cada sexo
se mueve en un registro distinto
de recuerdos».

Ménica Fernindez asegura que
en la actualidad el de sumiller es
un dmbito completamente abierto
alas mujeres y que, por ejemplo, .
en sala, donde prima la imagen,
se valora més a las mujeres que a
los hombres.

Ella nunca percibié dificultades
por ser mujer, pero si que recono-
ce que, por ejemplo, cuando estu-
diaba «en un aula de 50 alumnos
éramos ocho chicas. Hoy las estu-
diantes suponen el 40%». «Cierto
es —puntualiza— que estoy en
Madrid, en la capital gastroné-
mica, igual masa piedevifiaoen
lugares mds pequetios no es tan
facil encontrar a mujeres».

Por origenes, esta quiroguesa
sabeloduroqueesel trabajoenla
Ribeira Sacra y en la carta de vinos
que elabora para 99 Sushi Bar, in-
tegrada por unas 400 referencias,
cada vez mas ocupan mds espacio
los Ribeira Sacra. «Tira la tierra,
pero también est4 el trabajo bien
hecho. Ribeira Sacra estd demoda
porque hay enélogos y bodegas
que lo estan haciendo muy bien
y el cliente lo valora. Y por cierto,
en esas bodegas también hay mu-
jeres», afiade.
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Laura Lorenzo Enéloga y viticultora en la Ribeira Sacra

«Tiven respecto dende 0 minuto cero»

» Con 20 afios Laura Lorenzo entré en terreno masculino para tomar el mando. Reconoce que
nunca se sintié discriminada, pero que chocaba ver a una chica tan Joven pisando la ribera

Entre los nombres mas jévenes
del sector del vino en la Ribeira
Sacra esta Laura Lorenzo (Allariz,

Ourense 1982). Se form en eno-
logfa en Ponteareas (Pontevedra)
y después de unas pricticasen las
denominaciones de O Ribeiro y

masBamasllegéalambexraSa'
cra de ]a mano de Adega Cachin
(Teixeira) y posteriormente estuvo
en el equipo de Dominio de Bibei
(Manzaneda). Es decir, que con
poco més de 20 afios llegé para to-
mar decisiones y dar instrucciones

a territorio masculino. «Nunca
me sentin discriminada, pero é
certo que causaba sorpresa ver a
unha moza tan nova nun mundo
de homes», asegura. «No sector
do vifio sempre houbo mulleres,
pero estaban mdis ben na xestién,

Laura Lorenzo,
en unode los
vifiedos que

trabajaen
Manzaneda. L L

non era habitual ver mozas a pé
de vifia, dicindo como se debfan
facerascousas», afiade. -
Como endloga, Laura Lorenzo,
también entr6 a formar parte del
panel de cata del consejo regula-
dor de Ribeira Sacra, con sede en

Ribeira Sacra v

Monforte, y, aunque reconoce que
no hay estadisticas que lo certifi-
quen, es de las que piensan que
las mujeres tienen més cualidades
paxalacz.ta «E unha cuestién de
percepciéns, temos mdis cuali-
dades para percibir, para cheirar. -
Os propios homes o din», explica
la joven. Lleva afios dando cursos
de cata y la experiencia le permite
sacar esa conclusién.

Esta ourensana se meti6 en el
mundo del vino pese a que a su
familia nada tenia que ver con el
sector y estd encantada del giro

Hace tres afios Laura Lorenzo
vol6 en solitario y decidi6 cultivar
sus propios vifiedos en Manzane-
da. Cuando llegé a la montafia
ourensana y les explicé a los veci-
nos que queria recuperar parcelas
abandonadas dej6 a los lugarefios
«abraiados e extrafiados». Pero
dice que tuvo «o seu respeto dende
ominuto cero e por partida dobre,
por apostar por unha zona da que
todo o mundo marcha e por ser
muller e traballar coma calquera
home», afiade.

En unas semanas demostré
que sabfa dénde se metia, que
trafa formacién y que iba en serio
y todos le abrieron sus puertas. «A
xente de aqui sabe o dura que éa
vifia e que unha moza semeta a
fondo nisto para eles é case un or-
gullo», comenta. En pocas sema-
nas saldrén a la venta dos caldos
blancos yun tinto con firma de Lo~

Tenzo que prometen sorprender.

Andrea Rodriguez Operaria de campo de Ponte da Boga

De izquierda
a 3
Andrea
Rodriguez,
Marina Pérez

«Es mas duro ser mujer en el futbol»

» La bodega Ponte da Boga confia su dia a dia a tres caras femeninas. Una deellas es,
ademas, futbolista y se mueve como pez en el agua en el terreno de juego y en la vifia

Rubén Pérez Afi6n es el director de
labodega Ponte da Boga (con vifie-
dos en Castro Caldelas y Sober),
perodetrés de este profesional hay
tres mujeres que son las que seen-
cargan de que el trabajo de Pérez
Afi6n brille ialmente.

Ellas son las que lleva.n eldfa
adfaenla poco ha-
Plasendaﬁle]apﬁmenmllegar
Ponte da Boga desde Sober. Se en-
carga de las ventas y de los pedi-
dos, un puesto en el que asegura

que «& indistinto que sexas home
ou muller». Marina Pérez es una
ingeniera agrénoma de Ourense
que tiene 30 afios y lleva cinco en
Ponte da Boga, donde forma tén-
dem con Andrea Rodriguez, una
monfortina que se encarga del tra-

bajo de campo y que, a mayores,
juega al fitbol en un equipo feme-
nino. Asegura Andrea Rodriguez
que escucha «mds comentarios en
el terreno de juego cuestionandoa
las mujeres que en la bodega. Es
més duro ser mujer en el fiitbol».

EnPonte da Boga, tanto Marina
como Andrea desarrollan trabajos
fisicos como cualquier hombre,
todolo quese haceenla parcelava
por su cuenta y en épocas como la
vendimia les toca recibir la mate-
Tia prima que aportan otros viti-
cultores delazona. Hay que cargar
cajas, meter uvas a la despalilla-
dora y mover palés como siempre
hicieron los hombresy, al princi-

_pio, la imagen extranaba. «Hoxe

estan afeitos, pero ao primeiro si
que é certo que aos vitivultores lles
parecia raro que houbese mulleres
nestes postos, especialmente tan
novas», dice Marina.

«Nunca houbo discriminacién
pero, ao inicio, cando habia que
agarrarse as caixas sempre che bo-
tabanunha man porque pensaban
que non podias», recuerda Mari-
na. A Andrea no le pasaba tanto
eso fisicamente estd muy
curtida en el deporte y dejé a mas
de uno con la boca abierta condu-
ciendo 1a miquina de los palés.
«No decian ni criticaban nada,
pero sé que estaban pendientes
de cémo guiaba», recuerda entre
risas ]a monfortina.

Las dos estan encantadas con
su trabajoy aseguran que cuando
tienen que dar alguna orden o co-
mregiralgoalosviticultoresnohay
conflictos de autoridad.

Lo que les cuesta mas es expli-
car fuera de la bodega cuél es su
trabajo. «Cuando le cuentas a al-
guien que trabajas en una bode-
ga sequeda extranado, tenes que
especificarles tus tareas y no selo
creen», matiza Andrea.



